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ROMANIA
JUDETUL BUZAU, ORASUL NEHOIU
PRIMAR
Calea Mihai Viteazu nr, 43, Nehoin 125100;
Telefon: 0238/504.548;
Fax: 0238.504.541

DISPOZITIE
privind sanctionarea disciplinarid a domnului Anton Alexandru, avind functia de
inspector de specialitate in cadrul Biroului Cadastru, carte funciari si agrlculturﬁ

Primarul orasului Nehoiu, judetul Buzau;
Avand in vedere:

~  Prevederile Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, repubhcaté, cu modificarile $1

completarﬂe ulteuoaa e;

- - Prevedenleart 247- 252 dm Legeanr 53/2003 Codul muncn repubhcaté, cu modlﬁcénle 51 o

. complctémle ult(,uoale
Referatul corms;e: de d1sc1phné ar. 7739/08 07 2021

99/251'/9 @’f—%?«// o

Art.1.(1)Cu data prezentei dispozifii, in temeiul prevederilor art. 248, alin.(1), lit. ¢) si art. 252 din
Legea nr. 53/2003- Codul muneii republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare, domnului
Anton Alexandru, avind functia de inspector de specialitate, in cadrul Biroului Cadastru carte
funciara si agriculturd. i sc aplica sanctiunea disciplinara “reducerea salariului de baza pe durata de
1 lund cu 5%7.

(2)Motivul de fapt al sanctionarii disciplinare il constituie lipsa nemotivatd de la serviciu pentru o
perioads de 7 zile, astfel Tncalcandu-se prevederile litH din Contractului individual de muncd cu
nr.80/30.12.2015 si a primului punct din Fisa postului nr.21/01.07.2020, fapta pe care care domnul
Anton Alexandru a recunoscul-0. |

Art.2.Prezenta dispozitic poate i contestatd de salariat la instanfele judecitoresti competente in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii

Art.3.Serviciul Asisteni Sociald, resurse umane, secretariat si arhivd §i Compartimentul Buget,

finante, contabilitate vor duce i indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Artd. Secretarui genu al ul orasului Nehoiu prin Comparnment Reglstraturﬁ arhiva, secretanat s1:-_

19 privind Codul
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' 'referamlur .. 7388/30 06«%021'_
Anton A]exandm a hpsrt nemotlvat de la serv1c1u 7 zﬂe lucratoare. s

Urmare Referatulm nr 7739/08 07 2021 a COl‘nlSlel de d1501p11na domnul-._;_" o

ROMANIA
JUDETUL BUZAU, ORASUL NEHOIU
PRIMAR
Calea Mihai Viteazu nr. 43, Neloiu 125100;
Telefon: 0238/504.548;
Fax: 0238.504,541

vﬁ/ﬂ 0 /’/Q Y 200 APROBAT

-------------------------------------

- REFERAT

Subsemnata Dobre Carmen Momca mspector cu atr1but11 de resurse umane, o

_' secretarul COI‘l’IiSlCl de dlsczphna care a reahzat cercetarea d1301phnara a domnulul IRt

'Anton Alexandru 1 151 recunoaste fapta relatatd mai sus, astfel comisia propune sd i se

aplice sanctiunea disciplinara de reducere a salariului de baza pe o duratd de 1-3 uni
cu 5-10% conform art. 248 alin.(1) lit. (¢) din Codul muncii — Legea nr. 53/2003 cu
modificirile si completarile ulterioare.

fn urma aprobirii referatului de catre domnul primar Milea Ionut, numitului
Anton Alexandru i se aplicd sanctiunea disciplinara de reducere a salarjului de baza

pe durata de o und cu 5%.

Fatd de cele sus-mentionate v rog sa analizati si si dispuneti.

-

intocmlt de dornnul Pantece Gheorghe—— dornnul_.g'.__.:_'_
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REFERAT

In eiat azi 08.07.2021, cu ocazia cercetdrii disciplinare a salariatului
‘Anton Alexandru din cadrul Biroului Cadastru carte funciard §i agriculturd -
Compartimentului Reg1strul agrlcol de citre Comisia de disciplind numitd prm T
Dispozitia Primarului nr. 257/05.07.2021, compusa din:

-Presedmte GAVRILOIU GHEORGI—IE
WA '-Mernbm BRTNZEA MARILENA
."'MOLDOVEANU TEODORIULLAN | o

o unde s—au constat _ urrnatoarel | G -

- In data de 29 06 2021 num1tul Anton Alexandru a facut cerere e de acordare a e
23 de zile concediu de odlhna pe anul 2020 mcepand cu data de 30.06. 2021 -

inregistratd cu nr. 7326/29.06. 2021, aceasta fiind repartizatd de dl. Prlmar_‘-"":'it""' |

catre D1. Pantece Gheorghe, spre analizi i avizare; :

in data de 30.06.2021 dl. Péntece Gheorghe a Inaintat un referat mreg1strat la

ar. 7388/30.06.20211n care aduce la cunostinta faptul ca cererea i poate fi

aprobatd deoarece sunt tucrari cu termne in cadrul biroului care nu au fost

finalizate, hotirdrea fiind adusa la cunostinta domnului Anton Alexandru

telefonic de citre dl. Pantece Gheorghe, inclusiv si dl. Primar;

_ tntrucét din data de 30.06. 2021 dl. Anton Alexandru nu s-a prezentat 12

serviciu, in data de 05.07.2021 s-a dispus prin Dispozitia Primarului nr. 257

formarea unei comisii de disciplind °n vederea cercetdrii disciplinare a

acestuia-absente nemotivate;
. urmare constituirii comisiei s-a procedat la convocarea domnului Anton

Alexandru care a recunoscut ¢d a fost anuntat telefonic de catre dl. Péantece
Gheorghe si dl. Primar ¢a nu i s-a aprobat cererea de concediu de odihna cu
si s4 revind la serviciu, acesta argumentind lipsa nemotivata prin faptul ca
dl. Primar a discutat inclusiv cu tatél sau despre aceasta faptd disciplinard;
- Nugpitul Anton Alexandru si-a  recunoscut fapta verbal §1 si-a exprimat.
' 'dormt'a de a- scne un angajament in fata com131e1 mreglstrat cu-__:_-_. "
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Urmare celor expuse mai sus §i in urma discutiilor avute in cadrul audierii,
Comisia de disciplind face urmitoarele precizari:
- 1n ceea ce priveste cererea de concediu comisia constatd ¢4 numitul nu
a solicitat decit o zi de concediu aferentd anului 2020 in data de
01.04.2021 gi cdnu a respectat prevederile art. 146 alin.(1) din Codul
Murcii din 2003 (Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003) — republicati, In
~ sensul cd, In anul 2020 nu a solicitat nicio zi de concediu, drept
dovadi cii actuala cerere a fost ficuti neintemeiat sila orgoliu, n
* urma unor discufii contradictorii cu seful mstltutlel, cerere ce nua fost
_aprobata din cauza volumulm mare de Iucran cu termen 111 cadrul-.;-__
S Compm'tunentulm Reglstrul agncol PEEE R ot £ Lo
o - numltul Anton Alexandru a _J;psrc nemotwat de la servmm 111 penoada_-:,_.___;
S 30 06. 2021 08 07 2021 jar in data de 08 07.2021, orele 10.00afost
& : _"”fprezent la audlerea in cadrul Com151e1 de dlsclphna, astfel s€ constata'f. Sl
Coun numér- de 7 zile absem;e nemotivate de la locul de munca,_'-f._'-_
tncilcandu-se prevederile - Contractului - individual de muncd cu
angajatorul  nr,  80/30.12.2015 si  periclitarea  activitatii

Compartimentului Registrul agricol.

Asa cum se precizeaza §i in referatul cu nr. 7388/30.06.2021 al domnului”
Pantece Gheorghe, absentarea acestuia de la locul de muncd a adus prejudicii
institutiei in special Compartimentului Registrul agricol si totodatd nerealizarea
termenelor de finalizare a unor lucrdri urgente, astfel propunem reducerea
salariutui de bazi pe o durata de 1-3 luni cu 5-10% conform art.248 alin.(1) lit.c)
din Codul Muncii din 2003 (Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003) — republicata.

Fatd de cele prezentate mai sus, vi rugidm si anallzap si sd dispuneti

- "

conform prevederilor legale. -
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-Presedinte: GAVRILOIU GHEORGHE
-Membrii: BRINZEA MARILENA............. [—
MOLDOVEANU TEODOR IULIAN

: -Secretar comls%ﬂ DOBRE CARMEN MONICA ...... SCaay




