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ANEXA la Anunful de concurs privind procedura de selectie si nominalizare pentru ocuparea a 3
posturi in Consiliul de Administratie al Societatii Termo Prest PON SRL, la care UAT Orasul
Nehoiu, prin Consiliul Local, este asociat unic, publicat In data de 17.03.2025

Lista lungi a candidatilor admigi/respingi In urma Etapei I - Selectia dosarelor

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanfa corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare, i
Hotardrii Guvernului nr. 639/2023 privind normele metodologice de aplicare a QUG 109/2011,
precum st in baza HCL nr. 22/27.02.2025 si a Planului de selectie ~ componenta initials (Anexa
nr. 1 la HCL nr. 22/27.02.2025), se publics rezultatele Etapei I - selectia dosarelor din cadrul
procedurii de recrutare pentru ocuparea posturilor de Administrator Executiv si Membru
Neexecutiv in Consiliul de Administratie al Societdfii Termo Prest PON SRL.

Membru
2 i -
3828 Neexecutiv CA Admis N/A
3334 | Membru Admis N/A -

Neexecutiv CA

3138 | oo Breculv g N/A -

Termenul pentru depunerea contestaiilor este de 24 de ore de la data publiclrii prezentei liste.
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Candidafii declarati admisi in urma etapei de selecfie administrativa vor prezenta la interviu
Declaratia pe propria rispundere care va confirma indeplinirea cumulativa a conditiilor
prevazute de legislatia aplicabila, conform modelului prezentat mai jos.

Prin aceasta declaratie, candidatul va atesta ca;

a) Are capacitate deplina de exercitiu;

b) Nu a fost destituit dintr-o functie din cadrul unor institufii publice si/sau nu i-a incetat
contractul individual de muncé pentru motive disciplinare n ultimii 5 ani;

¢) Nu a fost revocat din functia de administrator/director in ultimii 5 ani, pentru motive
previzute de legislatia corporativa;

d) Nu a fost Inceputd urmarirea penald pentru infractiunile prevazute la art.6 din Legea
societdfilor nr.31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie,
delapidare, fals in inscrisuri, evaziune fiscals, infractiuni prevazute de Legea nr.
129/2019 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii banilor;

e) Nua fost revocat din functia de administrator/director in ultimii 5 ani, pentru motive
prevazute de legislatia corporativi;

f) Nu se afla intr-una din situatiile de incompatibilitate previzute de art. 88 din Legea nr.
161/2003 privind unele maisuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitiilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea coruptiei;

g) Nu face parte din mai mult de 2 consilii de administrafie ale unor regii autonome sau
societd{i comerciale, conform art.33 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernania
corporativé a intreprinderilor publice, cu completarile si modificarile ulterioare;

Programarea Etapei a II-a — Interviu

Candidatii declarati admisi in urma etapei de selectie administrativd vor participa la Etapa a Il-a
— Interviu initial.

Lista detaliati cu programarea individuala a interviurilor va fi publicati pe site-u] Primairiei
Oragului Nehoiu.

Comisia de selectie s? nominalizare

; Presediﬁte:/
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul() .....ovvvvveeiiee e, R

nascut{a) ladatade .............oooon , in localitatea ...........ccoereveereerenrnn, s judeful ... ,
AOMICTHAE) T -..eccvvmmrreieesooeceee oo .

avand CNP ..o, ,

telefon: ....oooovvvveveeeeeeen, » €-Maill e, .

candidat pentru functia de:
[} Administrator executiv
[J Membru neexecutiv in Consiliul de Administratie

in cadrul procedurii de selectie organizate de citre UAT Orasul Nehoiu, declar pe propria
raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii, ca
indeplinesc cumulativ urmaioarele conditii previizute de legislatia aplicabila:

O Detin capacitate deplina de exercitiu;

B Nu am fost revocat(a) dintr-o functie publica si nu mi-a incetat CIM pentru motive
disciplinare in ultimii 5 ani;

D) Nu am fost revocat(#) din functia de administrator/director In ultimii 5 ani, din motive
prevazute de legislatia corporativa;

LINu a fost inceput urmirirea penala pentru infractiunile previzute la art.6 din Legea
societatilor nr.31/1990, republicats, cu modificarile si completérile ulterioare, pentru infractiuni
contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, fals in
inscrisuri, evaziune fiscald, infractiuni prevazute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si
sanctionarea spilérii banilor;

[J Nu am desfasurat activitafi de politie politici, aga cum sunt definite prin lege;

[0 Nu ma aflu intr-o situatie de incompatibilitate prevazuta de art. 88 din Legea nr. 161/2003;

I Nu fac parte din mai mult de dous consilii de administrafie ale unor regii autonome sau
societifi comerciale.

Data: .o
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