ROMANIA
JUDETUL BUZAU, ORASUL NEHOIU
PRIMAR
Calea Mihai Viteazu nr. 43, Nehoiu 125100;
Telefon: 0238/504.548; Fax: 0238.504.541

PROIECT AVIZAT,

p.SECRETAR GENERAL,
J/‘J

Catani Constantin Cristian

HOTARARE

privind desemnarea de cdtre consiliul local al orasului Nehoiu a doi
consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatoria
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al
U.A.T. oras Nehoiu , judetul Buzau

Consiliul Local al orasului Nehoiu, judetul Buzau.
Avand in vedere:
-referat de aprobare nr. 1490/17.02.2026 emis de primarul orasului Nehoiy;

—raportul nr. 1489/17.02.2026 emis de inspectorul resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al primarului;
wrevederile art. 485 alin. (1) - alin. (5), precum si prevederile art. 11, alin (4)
i1, ¢} si alin. (6), art. 12, alin. (5) din Anexa nr. 6 - Metodologia pentru
realizarea procesulul de evaluare a performantelor profesionale individuale
ate functionarilor publici aplicabild pentru activitatea desfasurata incepand
¢u 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de evaluare a
activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia publica ulterior
datei de 1 ianuarie 2020 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
claborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile
Lilterioare, coroborat cu art. 136 din O.U.G. nr.5 7/2019 privind Codul
adininistrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;
prevederile  Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala In
adininistratia publica, republicata.

(n temeiul art. 129, alin. (1), alin. {2), lit. a), alin. {14} si art. 139 alin. (1},
art. 485 alin. (3), art. 196, alin. (1), lit. a) si din O.U.G. nr. 57/2019 privind

Codul administrativ, emite urmatoarea



HOTARASTE:

Art.1 Consiliul local al orasului Nehoiu desemneaza consilierii locali
Aarici Genilia st Gavriloiu Gheorghe in calitate de evaluatori a performantelor
profesionale individuale ale secretaruiui general al U.A.T. oras Nehoiu, judetul
Buzau.

Art.2. Primarul U.A.T. oras Nehoiu, domnul Milea Ionug, prin intermediul
inspectorului resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
srimarului, va pune in aplicare prevederile prezentei hotarari.

Art.3. Secretarul general al oragului Nehoiu va afisa prezenta hotarare

pe site-ul www.primaria-nehoiu.ro pentru aducere la cunostinta publica si o

v comunica in scris primarului U.A.T. Orasul Nehoiu si prefectului in cel

mult 10 zile lucratoare de la data adoptérii.

Nehoiu: 17.02.2026
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU, ORASUL NEHOIU
PRIMAR
Calea Mihai Viteazu nr. 43, Nehoiu 125100;
Telefon: 0238/504.548; Fax: 0238.504.541

Nr. 1490/17.02.2026
REFERAT DE APROBARE

privind desemnarea de citre consiliul local al orasului Nehoiu a doi
consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatoria
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al
U.A.T. oras Nehoiu , judetul Buzau

Avand in vedere prevederile art. 485 din Ordonanta de urgenta nr.
572019 privind Codul administrativ, evaluarea performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al unitdtii administrativ-teritoriale/
subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza de cétre o comisie de
evaluare formatd din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2
consilieri locali, respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate
sirnpla, prin hotarare a consiliului local sau judetean, dupa caz.

(1n conformitate cu dispozitiile art. 129 din acelasi act Consiliul local are
initialiva si hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local,
~u exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale
acrninistratiei publice locale sau centrale. In acest sens consiliul local exercita
auibutii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie,
precum  si organizarea i functionarea aparatului de specialitate al
srimarulud, ale institutiilor publice de interes local si ale societatilor si regiilor
aulonome de interes local sens in care adopta hotarari, cu majoritate absoluta
sau simpla, dupa caz.

ln situatia prezentatd initiez §i inaintez spre dezbatere in vederea
adoptarii, cu majoritate simpla, proiectul de hotarare privind desemnarea de
catre consiliul local al orasului Nehoiu a doi consilieri locali care vor avea

calitatea de evaluatori a performantelor profesionale individuale ale
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU, ORASUL NEHOIU
Calea Mihai Viteazu nr. 43, Nehoiu 125100;
Telefon: 0238/504.548; Fax: 0238.504.541

Nr. 1489/17.02.2026

RAPORT

privind desemnarea de citre consiliul local al orasului Nehoiu a doi
consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al
U.A.T. oras Nehoiu, judetul Buzau

Potrivit dispozitiilor Ordonantei de urgenta nr. 57/2019 privind Codui
adininistrativ, evaluarea performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici se face anual.

Procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici de executie si a functionarilor publici de conducere
reprozinta aprecierea obiectiva a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici, prin compararea gradului si a modului de indeplinire a
obicctivelor individuale si a criteriilor de performanta stabilite cu rezultatele
obtinute in mod efectiv de catre functionarul public.

livaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
nublict cuprinde urmatoarele elemente:
ajeviduarea gradului si a modului de atingere a obiectivelor individuale;
bievaluarea gradului de indeplinire a criteriilor de performanta.

Pentru aprecierea gradului de atingere a obiectivelor individuale ale
functionarilor publici se stabilesc indicatori de performanta. Stabilirea
ohicctivelor individuale si a indicatorilor de performanta trebuie si aiba in
vedere corelarea cu atributiile si obiectivele institutiei in care isi desfagoara
activitatea functionarul public.

Lvaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului
ceneral al unitdtii  administrativ-teritoriale/ subdiviziunii administrativ-
leritoriale se realizeaza de catre o comisie de evaluare formata din primar,

respoctiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri locali, respectiv



judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpld, prin hotarare a
consiliului local sau judetean, dupa caz.

In anexa nr. 6 la Ordonanta de urgenta 57/2019 este prevazuta
METODOLOGIA pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabild pentru activitatea
desfagsurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum sl pentru realizarea
procesulul de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in

funictia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020.

INSPECTOR RESU, UMANE
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